	附件：第四章第二款“评审标准”调整后内容

	序号
	评分类型
	评分标准

	1
	报价分
（满分10分）
	报价分（满分10分）
1.报价分采用低价优先法计算，满足磋商文件要求且评审价最低的有效供应商的评审价为评审基准价，其报价分为满分。
2.其他供应商的价格分统一按照下列公式计算：
某有效供应商的报价分=（评审基准价／某有效供应商评审价）×10分

	2
	技术
（满分55分）
	评分标准

	2.1
	实施方案
（满分15分）
	一档（5分）：有采集及检测实施方案、工作流程；分析方法满足采购需求，质量控制、数据处理等内容规范；
二档（10分）：有采集及检测实施方案、工作流程；质量控制、数据处理等内容符合规范要求；项目进度控制措施，数据检查、质量控制以及反馈纠错措施具体可行；能提供每个区域实施的计划。
三档（15分）：有针对项目的采集及检测实施方案、工作流程；质量控制、数据处理等内容符合规范要求；项目进度控制措施详细、科学；有提升样品检测过程质量的保障机制以及数据检查、质量控制以及反馈纠错措施等；应急预案可操作性强；能提供每个区域针对性的实施计划。
注：供应商提供的实施方案不能达到一档要求的不得分。

	2.2
	服务承诺（满分10分）
	一档（2分）：提供了采样和检测服务质量承诺内容；
二档（6分）：提供了采样和检测服务质量承诺内容：能明确采样服务规范承诺、检测服务规范承诺、定位预警服务规范承诺等内容；
三档（10分）：在二档的基础上，还包含服务时限承诺、服务质量保障承诺、责任承担承诺等内容，且具有针对性。
注：供应商服务承诺或服务承诺不能达到一档要求的不得分。

	2.3
	重点难点分析（满分15分）
	一档（5分）：提供了项目核心重点分析大纲与项目实施难点分析大纲；
二档（10分）：提供了项目核心重点分析大纲，包含检测指标与标准把控重点内容、检测实施流程重点内容；项目实施难点分析大纲包含检测技术层面难点内容、现场实施层面难点内容；
三档（15分）：在二档的基础上，项目核心重点分析大纲还包含了试种示范配套检测重点内容、质量控制与合规重点内容；项目实施难点分析大纲还包含了质量控制层面难点内容、项目协同与验收层面难点，且有项目针对性。
注：供应商无重点难点分析的或重点难点分析不能达到一档要求的不得分。

	2.4
	项目组织机构人员配备、设备设施投入情况（满分15分）
	一档（5分）：有项目组织机构人员（项目投入相关专业的技术人员达到10-15人），投入的设备设施有组织计划，设备数量、选型配置基本满足服务需要。
二档（10分）：有项目组织机构人员（项目投入相关专业的技术人员16-20人），投入的设备设施有组织计划且计划合理，设备数量、选型配置满足服务需要。
三档（15分）：有项目组织机构人员（项目投入相关专业的技术人员达到21人及以上），有详细的分工内容；投入的设备设施有详细的组织计划且计划周密，设备数量、选型配置完全满足服务需要，有针对性。
注：供应商无项目组织机构人员配备、设备设施投入情况的或项目组织机构人员配备、设备设施投入情况不能达到一档要求的不得分。

	3
	商务资信（满分35分）
	评分标准

	3.1
	资质能力分（满分5分）
	①拟投入用于检验的大型检验仪器设备有电感耦合等离子光谱仪、原子荧光仪、电感耦合等离子质谱仪、原子吸收分光光度计的，每有一种设备得0.5分，满分2分（供应商需在响应文件中提供设备清单及相应设备的检定证书或校准证书，以及购置发票复印件或其他证明供应商可使用设备的证明材料）。
[bookmark: _GoBack]②供应商通过质量体系、环境体系、职业健康安全体系认证，且在有效期内的，每有一份认证得1分，满分3分（供应商需在响应文件提供证书复印件并加盖供应商公章）。

	3.2
	人员实力分
（满分15分）
	①拟投入项目组负责人具备农业或环境或化工相关行业高级专业技术职称及以上的得5分，此项满分5分,中级专业技术职称得3分。
②拟投入质量负责人具备农业或环境或化工相关行业高级专业技术职称及以上的得5分，此项满分5分,中级专业技术职称得3分。
③拟投入项目技术人员具备农业或环境或化工相关行业中级及以上专业技术职称的，每人得1分，此项满分5分。
注：上述人员不得重复计分，以上所有人员须提供供应商与其签订的劳动合同或近三个月社保缴纳证明，以及相关证书扫描件，否则不得分。

	3.3
	业绩分
（满分15分）
	供应商自2023年1月1日以来的同类项目的业绩证明（同类项目合同复印件）并加盖供应商公章，每提供一项得1分，满分为15分。
注：以合同书原件复印件为准，加盖供应商公章。同类项目业绩指耕地生产障碍治理、耕地安全利用实施、农用地安全利用、重金属污染治理或评价、农田重金属定位预警等土壤、农产品采样检测类似业绩，承接时间以签订合同时间为准。



